Piramis-modell

· alapkategóriák: versenyképesség mutatói

· alaptényezők: alapkategóriákat közvetlenül meghatározó tényezők

· sikeresség faktorai: az alapkategóriákat, alaptényezőket közvetetten befolyásoló tényezők
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K+F

· lineáris modell: alapkutatás(alkalmazott kutatás(technológi-ai fejlesztés(prototípus

· párhuzamos modell: egyidejű kutatási folyamatok

· fejlett innovációs kultúra: kutatás, innováció. oktatás egyidejű fejlesztése

· vállalati hálózatok, kapcsolat a helyi gazdasággal

· mérése:

· innovációs koefficiens

· K+F ráfordítások

· K+F alkalmazottak

Külföldi működő tőke

· nem vizsgálható önállóan: helyettesítő és kiegészítő hatás

· pozitív hatások:

· beszállítói kapcsolatok

· technológiai transzfer

· negatív hatások:

· piacvásárlás

· béremelések, szakemberek elcsábítása

Infrastruktúra és humán tőke

· infrastruktúra

· nehezen mérhető

· közszektor állítja elő

· pozitív externáliaként jelenik meg a vállalkozásoknál

· humán tőke

· demográfiai kérdések

· oktatás összhangja a munkaerő piaci kereslettel

· "termelő" tudás - "holt" tudás kérdése

· folyamatos tanulás, átképzés a tanuló szervezetekben

KKV

· kiemelt szerep a foglalkoztatottságban

· munkahelyek kétharmadát adják az EU-ban

· munkahelyek több, mint 70%-át adják hazánkban

· nagyvállalatok megtartása a régióban

· szinte kizárólag a regionális, térségi piacon működnek

· szerkezetváltás gyorsasága, innovációs képesség

Intézmények és a társadalmi tőke

· megfoghatatlan elemek jelentősége

· a tágan vett intézmények fontossága

· társadalmi tőke

· kulturális hagyományok, attitűdök

· bizalom, normák, értékrendek

· mérése nagyon problémás

· közigazgatás hatékonysága:

· vállalati menedzsment elveinek és gyakorlatának átvétele

· a nonprofit és a privát szektor bevonása a döntésekbe, sőt a feladatok ellátásába

A külföldi érdekeltségű vállalkozások egy lakosra jutó jegyzett tőkéjének megoszlása ágazatonként (1997)

